勞資關係與協調專案
訪談(50%)：員工人數10人以上企業（訪談負責人及4位員工）
1. 廠商資料:公司名稱、地址、負責人、資本額、主要產品

2. 受訪者資料：職稱、姓名、負責業務、創業（或在職）年資

3. 受訪者對員工（或雇主）最不滿意事項
4. 工會運作、勞資爭議及處置情形
口頭報告(50%)

1. 建議

需繳交書面報告及ppt(每頁6格)
