表一：內部環境分析
影響單位未來發展的內部環境因素可從教學方法、師資、產出效率、預算、發展規劃、對外推廣及其他層面來探討。請依各項因素對本單位發展之影響加以評比，所評分數可為3、2、1、0、(1、(2、(3之一。3表極具正面之影響；(3表極具負面之影響。
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表二：外部環境分析

影響單位未來發展的外部環境因素可從國內相關系所發展、就業市場發展、學術研究發展、國際趨勢發展及其他層面來探討。請依各項因素對本單位衝擊加以評比，所評分數可為3、2、1、0、(1、(2、(3之一。3表極端正面之衝擊；(3表極端負面之衝擊。
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表三：優勢及劣勢分析
列舉本單位於未來發展所具有之優勢與劣勢。

優勢所在：內部分析評比等於2或3之項目。(表一)

劣勢所在：內部分析評比等於(2或(3之項目。(表一)

	優勢
	劣勢

	1. 

2. 

3. 
4. 
5. 
6. 

7.
8.
9.
10.

	1. 

2. 

3. 
4. 

5. 

6. 

7.
8.
9.

10.



表四：機會及威脅分析

列舉本單位於未來發展所面對之機會與威脅。

機會所在：外部分析評比等於2或3之項目(表二)。

威脅所在：外部分析評比等於(2或(3之項目(表二)。
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SWOT分析之配對矩陣

請依表三及表四之資料彙整，研擬單位策略方向
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